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Nr. SR-780 

DĖL REORGANIZAVIMO SĄLYGŲ IR STATUTO PROJEKTŲ PATEIKIMO 

 

Atsakydami į 2024-02-28 d. raštą Nr. SR-780, teikiame LR Švietimo, mokslo ir sporto 

ministerijai Kauno miškų ir aplinkos inžinerijos kolegijos ir Kauno techniko kolegijos valdymo 

organų parengtas Kauno miškų ir aplinkos inžinerijos kolegijos reorganizavimo jungimo būdu 

prijungiant ją prie Kauno technikos kolegijos sąlygų ir po reorganizavimo veiksiančios Lietuvos 

inžinerijos kolegijos statuto projektus, kurie yra teikiami kartu su valdymo organų sprendimais. 

Taip pat teikiame reorganizuojamos Kauno miškų ir aplinkos inžinerijos kolegijos patikėjimo 

teise valdomo valstybei nuosavybės teise priklausančio ilgalaikio materialiojo (ir (ar) kito) turto 

perdavimo po reorganizavimo veiksiančiai Lietuvos inžinerijos kolegijai turto sąrašą ir kitą 

informaciją, apie kurios pateikimą informavote mus 2023 m. lapkričio 28 d. raštu Nr. SR-4331. 

Informuojame, kad teikdami turto sąrašą, įvertinome naujai veiksiančios Lietuvos inžinerijos 

kolegijos poreikius, todėl prašome Jūsų tarpininkauti mums teikiant dokumentus LR Vyriausybei dėl 

tam tikro šiuo metu kolegijų turimo turto atsisakymo, po reorganizacijos, su sąlyga, kad kitą tam tikrą 

šiuo metu turimą turtą galėtume reinvestuoti: Kauno miškų ir aplinkos inžinerijos kolegija atsisakys 

kelių šiuo metu valdomų statinių, kurių vienas šiuo metu yra išnuomotas Kauno rajono sav. (vaikų 

darželio funkcijai), o Kauno technikos kolegija parduos jos valdomą turtą Neringos sav. Juodkrantėje 

(praktinio mokymo ir rekreacijos bazė ,,Žuvėdra”) ir reinvestuos gautas lėšas (apie 800-950 tūkst. 

Eur.) į naujai kuriamą Lietuvos inžinerijos kolegijos MTEP infrastruktūrą.  

Kartu su šiais dokumentais ir aukščiau minėta informacija, teikiame Kauno technikos 

kolegijos ir Kauno miškų ir aplinkos inžinerijos kolegijos veiklos integravimo investicinį projektą 

„Inžinerijos mokslų plėtra aukštojo neuniversitetinio mokslo įstaigose Lietuvoje: Lietuvos inžinerijos 

kolegijos sukūrimas“. Šio projekto tikslas – siekiant telkti inžinerinės pakraipos kolegines studijas 

Kauno regione, sudaryti palankesnes sąlygas studijų ir mokslo taikomosios veiklos kokybei ir jų 

atitikčiai miesto ir regiono visuomenės ir darbo rinkos poreikiams gerinti, reorganizuoti Kauno miškų 

ir aplinkos inžinerijos kolegiją jungimo būdu prijungiant ją prie Kauno technikos kolegijos. Projekto 

uždavinys – atnaujinti esamą Kauno technikos kolegijos ir Kauno miškų ir aplinkos inžinerijos 

kolegijos infrastruktūrą bei įrangą, užtikrinant prielaidas Lietuvos inžinerijos kolegijai įsteigti ir 

sėkmingai veikti. 

Analizuojant įvairias galimas geriausias alternatyvas, aukščiau minėtam tikslui pasiekti ir 

uždaviniui įgyvendinti buvo apskaičiuotas ir parengtas investicinis planas, kurio vertė 6 601 373,19 

Eur. Toks planas apima visas reikalingas veiklas ir poveikles, siekiant įgyvendinti Lietuvos 
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viešąją įstaigą Kauno miškų ir aplinkos inžinerijos kolegiją prijungimo prie viešosios įstaigos Kauno 

technikos kolegijos būdu“. Suprasdami, kad šiame etape negalime pretenduoti į parengtame 

investiciniame plane apskaičiuotą sumą, reikalingą tikslui ir uždaviniui įgyvendinti, teikiame 

patikslintą investicinį planą, kurio vertė lygi 4 799 997,00 Eur ir prašome Jūsų užtikrinti, kad projekto 

vykdymo eigoje bus galimybė gauti papildomą finansavimą. 

Lietuvos inžinerijos kolegija yra kuriama su tikslu vykdyti daugiau ir aukštesnio lygio 

mokslinių tyrimų, jais grindžiant studijas ir tuo pačiu gerinant vykdomų studijų kokybę, didinti iki 

75 proc. 2029 m. studentų skaičių įsidarbinusių aukštos kvalifikacijos reikalaujančiuose darbuose (1-

3 kategorijos pagal STRATĄ), išlaikyti ne mažesnį nei 1200 studentų skaičių 2029 metais ir 

užtikrinti, kad ne mažiau nei 50 proc. dėstytojų kolegijoje dirbs visu etatu. Viena iš veiklų, reikalingų 

tokiems tikslams įgyvendinti - abiejų kolegijų darbuotojų bendruomenių sujungimas, kurio viena iš 

sėkmės sąlygų – vienodos darbo sąlygos ir atlygis tas pačias pareigas užimantiems darbuotojams. 

Siekiant suvienodinti abiejų kolegijų darbuotojų (dėstytojų ir neakademinio personalo) darbo 

užmokestį, dirbantiems tą patį darbą, tose pačiose pareigose, papildomai prašome Jūsų iš valstybės 

lėšų finansuoti 288 851,82 Eur. sumą, reikalingą 2024-2025 mokslo metų Lietuvos inžinerijos 

kolegijos akademinių ir neakademinių darbuotojų atlyginimų suvienodinimui. Vėlesniais metais šią 

sumą planuojame skirti iš prijungimo metu atliktų veiklų rezultate sutaupytų lėšų (pertvarkant 

infrastruktūrą ir optimizuojant pastatų bei darbuotojų kaštus). 

 

PRIDEDAMA: 

1. 1 priedas. Kauno miškų ir aplinkos inžinerijos kolegijos reorganizavimo jungimo būdu 

prijungiant ją prie Kauno technikos kolegijos sąlygų projektas, 6 lapai; 

2. 2. priedas. Po reorganizavimo veiksiančios Lietuvos inžinerijos kolegijos statuto projektas, 

17 lapų; 

3. 3 priedas. Kauno technikos kolegijos ir Kauno miškų ir aplinkos inžinerijos kolegijos veiklos 

integravimo investicijų projektas, 84 lapai; 3.1 ir 3.2. priedai; 

4. 4 priedas. Kauno miškų ir aplinkos inžinerijos kolegijos patikėjimo teise valdomo valstybei 

nuosavybės teise priklausančio ilgalaikio materialiojo (ir (ar) kito) turto perdavimo po 

reorganizavimo veiksiančiai Lietuvos inžinerijos kolegijai turto sąrašas ir kita informacija, 3 

lapai; 

5. 5 priedas. KMAIK atsisakomas ilgalaikis turtas, 1 lapas; 

6. 6 priedas. KTK tarybos posėdžio protokolo išrašas, 1 lapas; 

7. 7 priedas. KTK Akademinės tarybos posėdžio protokolo išrašas, 1 lapas; 

8. 8 priedas. KMAIK tarybos protokolas, 4 lapai; 

9. 9 priedas. KMAIK Akademinės tarybos posėdžio protokolas, 2 lapai; 

10. 10 priedas. Konsultacija dėl galimos turto vertės, 36 lapai; 

11. 11 priedas. Turto valdymas, 7 lapai. 

12. 12 priedas. Lėšų poreikio darbuotojų atlygio suvienodinimui skaičiavimai, 1 lapas 

 

Direktorė                           Lina Girdauskienė 
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